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ENKÄT GENOMFÖRD UNDER JUNI

• Syftet att bättre förstå hur svensk 
elektronikindustri påverkas av Covid-19 
pandemin

• 54 Medlemmar har besvarat frågorna

• Frågebatteri uppdelade på Q2 2020 inklusive 
prognos juni

• Prognos Q3 2020

• Uppföljning andra veckan i oktober med Q3 
läge och Q4 prognos
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ORDERINGÅNG: Q2 2020 INKLUSIVE PROGNOS JUNI

Ökat: (19%)

Oförändrad: (33%)Minus 1-25%: (31%)

Minus  25-50%: (11%)

Minus >50%: (6%)
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ORDERINGÅNG PROGNOS Q3 2020

Ökat: (6%)

Oförändrad: (26%)

Minus 1-25%: (56%)

Minus  25-50%: (6%)

Minus >50%: (7%)
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FAKTURERING Q2 2020 INKLUSIVE PROGNOS JUNI

Ökat: (19%)

Oförändrad: (37%)
Minus 1-25%: (30%)

Minus  25-50%: (9%)

Minus >50%: (6%)
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FAKTURERING PROGNOS Q3 2020

Ökat: (7%)

Oförändrad: (30%)

Minus 1-25%: (50%)

Minus  25-50%: (11%)

Minus >50%: (2%)
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ORDERSTOCK: Q2 2020 INKLUSIVE PROGNOS JUNI

Ökat: (19%)

Oförändrad: (28%)
Minus 1-25%: (35%)

Minus  25-50%: (11%)

Minus >50%: (7%)
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ORDERSTOCK PROGNOS Q3 2020

Ökat: (7%)

Oförändrad: (26%)

Minus 1-25%: (48%)

Minus  25-50%: (15%)

Minus >50%: (4%)
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PERSONALBEHOV
Q2 2020 INKLUSIVE PROGNOS JUNI

Ökat: (11%)

Oförändrad: (65%)

Minus 1-25%: (19%)

Minus  25-50%: (4%)

Minus >50%: (2%)
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PERSONALBEHOV PROGNOS Q3 2020

Oförändrad: (57%)

Ökat: (13%)

Minus 1-25%: (24%)

Minus  25-50%: (4%)

Minus >50%: (2%)
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LIKVIDITET Q2 2020 INKLUSIVE PROGNOS JUNI

Ökat: (19%)

Oförändrad: (57%)

Minus 1-25%: (13%)

Minus  25-50%: (7%)

Minus >50%: (4%)
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LIKVIDITET PROGNOS Q3 2020

Ökat: (6%)

Oförändrad: (59%)Minus 1-25%: (28%)

Minus  25-50%: (6%)

Minus >50%: (2%)
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VILKEN INVERKAN HAR PANDEMIN HAFT PÅ ER PERSONAL 
SOM RESURS?

• ”Mer hemarbete…”

• ”Pga en mindre utdelning för 
2019 så har vi inte möjlighet att 
korttidspermittera trots att vi har 
behov för det.”

• ”Bromsat nyrekryteringar på 
grund av osäkert marknadsläge”
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VILKEN INVERKAN HAR PANDEMIN HAFT PÅ UNDERLEVERANTÖRERS LEVERANSTIDER 
OCH/ELLER KOMPONENTTILLGÅNG?

• ”Generellt längre leveranstider och väldigt mycket högre krav på vår supply chain att jobba med 
alternativa leverantörer och ekvivalenta komponenter.”

• ”Har fungerat väl.”

• ”Ett fåtal av våra leverantörer har haft leveransstopp någon vecka under mars-april.”

• ”Något längre ledtid och lägra leveransprecision, pga myndighets åtgärder i tillverkande land.”

• ”Ökade och osäkra leveranstider.”

• ”Vi har hamstrat för att vara säker på att ha material”

• ”Våra egna fabriker har haft en utmaning att komma igång med produktionen efter kinas nyår. Dock är 
idag 90% av alla fabriker uppe och kör som vanligt.”

• ”Något längre ledtider på vissa komponenter där tillverkningen ligger i Asien.”

• ”Längre och dyrare”
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SOM ETT RESULTAT AV PANDEMIN; ÖVERVÄGER NI ATT BREDDA ELLER 
ÄNDRA ER LEVERANTÖRSKEDJA?

Ja: (13%)

Nej: (70%)

Vet ej: (17%)
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VILKA AV FÖLJANDE ÅTGÄRDER ÖVERVÄGER ERT FÖRETAG SOM ETT RESULTAT AV 
PANDEMIN?

Uppskjuta eller avbrutna investeringar (46%)

Kostnadsbesparingar på personal (30%)

Vi överväger inte några ekonomiska åtgärder till följd av 
pandemin: (44%)
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OM PANDEMIN SKULLE UPPHÖRA IDAG, HUR LÅNG TID SKULLE NI UPPSKATTA ATT 
DET SKULLE TA FÖR ERT FÖRETAG ATT ÅTERGÅ TILL VERKSAMHETEN SOM VANLIGT?

Ingen skillnad: (26%)

Mindre än 1 månad:

(34%)

1-3 månader: (20%)

3-6 månader: 20%

Mer än 12 månader: 0%
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SLUTSATSER

• Branschen upplever blandad påverkan av Covid-19

• Effekterna kommer med fördröjning

• Oro för utvecklingen och sämre prognos under hösten 2020

• Förhållandevis snabb tro på återhämtning om situationen av Covid-19 lättar
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VILKA FRÅGOR VILL NI ATT SVENSK ELEKTRONIK SKA DRIVA GENTEMOT 
MYNDIGHETER OCH POLITIKEN?
• Svensk produktion är viktigt, (near-sourcing), Prioritera utbildningar för produktion, Världsledande inom 

hållbarhet, Minskad administration för företagarna, förnyade flexiblare LAS-regler, sänkta arbetsgivaravgifter.

• Ta hänsyn till att orderingång och fakturering släpar avsevärt pga långa leveranstider så låg orderingång påverkar 
inte likviditet och resultat omedelbart som inom handel. Det gör det svårt att bevisa ekonomiska problem även 
fast man vet att det kommer. Dessutom gör reglerna att man inte kan utnyttja korttidspermittering om man haft 
utdelning det ännu svårare att behålla personal. Utdelning gäller ju för ett bra år innan och togs innan pandemin 
slog till och har inget med att göra hur företaget gör under 2020.

• Förenkling av rapportering om REACH, RoHS och WEEE för små företag

• Arbetsgivarsänkningen är det enda som vi nyttjat hittills och det vore bra om det vore 100% rabatt på denna 
avgift under dessa osäkra tider, det vore i alla fall en riktigt bra bidragande hjälp för oss. Det kan komma en andra 
värdslig våg av Covid-19 så att den globala ekonomiska återhämtningen drar ut på tiden så att den orderingång vi 
nu har kommer att krympa ytterligare, det är dock svårt att se. De ingående orders vi lever av nu kan t.o.m. ha 
varit bestämda före Coronatiderna början.

• Stödja små och mindre företag, inte bara företag med tusentals anställda.

• En förlängning av nedsättningen på arbetsgivaravgifterna. Korttidsvarsel får inte övergå till uppsägning. Det tar en 
stund för drabbade företag att återhämta ekonomin efter pandemin och de fasta kostnaderna tar längst tid att 
ställa om.



www.svenskelektronik.se

FORTSÄTTNING: VILKA FRÅGOR VILL NI ATT SVENSK ELEKTRONIK SKA 
DRIVA GENTEMOT MYNDIGHETER OCH POLITIKEN?

• Förläng korttidspermitteringen

• Att de bygger upp en krismyndighet med tydligt ledarskap och befogenheter, se Finland som ett bra exempel.

• Mindre krångligt och pålitligt regelverk. Skapa strategiska fördelar för elektronikindustrin i Sverige.

• Utbildningar. Att få tillgång till spetskompetens men även en bredare utbildning på lägre nivå. Inom elektronik används tex lim,
här finns ingen spetskompetens att finna.

• Arbeta för att behålla elektronikutveckling i Sverige och inte outsourca till andra länder. Förutsättningar och kunskap finns inom 
våra gränser.

• Fortsätta att driva en ansvarsfull coronapolitik där man ser till att sjukvården kan klara sin uppgift utan att bli överbelastad. Se 
till att det finns gott om pengar för utvecklingsinsatser enligt existerande program. Fler möjligheter att ta in ny personal till en 
lägre kostnad, till exempel nyutexaminerade ingenjörer, till egna utvecklingsprojekt och till utvecklingsprojekt med andra 
företag och högskolor eller universitet (trepartsutveckling). Stöd för vidareutbildning av anställda ingenjörer och annan 
personal.

• Nu är det nog försent att göra något konkret. Innan skulle ett generellt företagsstöd ha gjort skillnad. Nu ska allt dras i långbänk 
innan nästan nån kan ta del av ett kringskuret och villkorat stöd så jag gissar att många som behövt inte har fått stöd.

• Borttagande av Kemiskatten.

• Synas mer i pressen



www.svenskelektronik.se

FRÅGOR VI DRIVER

• Vi efterlyser en fortsatt Strategisk satsning på elektronikområdet och testbäddar för 

dess industrin. 

• Produktion i Sverige är en avgörande förutsättning för innovation och 

produktutveckling. 

• Det fordras kontinuitet i satsningar från staten, långsiktiga strategiska satsningar som 

stimulerar svensk industriutveckling.

• Generellt öka intresse för teknik och matematik i tidig ålder, Sverige behöver fylla på 

med ingenjörer för att upprätthålla konkurrenskraft.

• Gymnasial elektronikutgång saknas idag, detta behöver återinföras utifrån branschens 

betydelse för vår samhällsutveckling.

• Fortsatt satsning på SME initiativ, ex. Produktionslyftet (digitalisering), Digi Lean och 

Kickstart som ger bra verkningsgrad.

• 30 dagars betaltid

• Avskaffa kemikalieskatten

• Harmoniserande EU lagstiftning och nationell implementering

• Nationellt fungerande värdekedja


